UTBILDNINGAR FOR SAKRAR"
%’ MTOSakerhet

OCH MER EFFEKTIVA
ORGANISATIONER

Vi erbjuder kurser inom:

e MTO och sakerhetskultur
Lar dig hur systemperspektivet bidrar
till 6kad forstaelse for olyckors

ol For okad sakerhet
uppkomst och hur manniskors B
beteende paverkar sakerheten. inom SJ Ofa rten e — o

e Beteendebaserad sdkerhet (BBS) ¢ Riskanalys med MTO-fokus

Bygg en stark sdkerhetskultur genom Fordjupa dina fardigheter i metoder
att forstarka positiva beteenden med som HAZOP, Bowtie och feltradsanalys
stod i forskning inom beteende- for att identifiera och hantera risker
psykologi och OBM (QOrganizational effektivt.

Behavior Management). e Grundorsaksanalys 5 varfor

e Ledarskap for sakerhet 5 varfor ar en enkel och kraftfull metod
Fa verktyg for att som chef eller for att identifiera bakomliggande
arbetsledare skapa engagemang, orsaker till problem och starka en
ansvarstagande och en kultur déar larande organisation.
sdkerhet blir en naturlig del av
vardagen. Tips! GG e-kursen ”“Utred och Idr med 5 varfor”

for ékad kunskap och férstdelse fér metoden.
e Hindelseutredning utifran ett
MTO-perspektiv
Lar dig utfora eller leda utredningar

med hog kvalitet och skapa larande i Kontakta oss fér mer information:
din organisation.

Telefon: 08- 53 52 59 50
E-post: info@mto.se
Webbplats: www.mto.se

I

Las mer om hur vi kan hjélpa
er att skapa en mer hallbar
organisation och verksamhet.




MTO SAKERHET FOREBYGGER OCH
HANTERAR RISKER | SAMSPELET
MELLAN MANNISKA, TEKNIK

OCH ORGANISATION

Handelse- och olycksutredning
- metodstéd, handledning och utbildning

Nar olyckor eller tillbud intraffar till sjoss ar
det avgorande att forsta de bakomliggande
orsakerna. Vi pa MTO Sédkerhet genomfor
handelse- och olycksutredningar med ett
helhetsperspektiv dar samspelet mellan
manniska, teknik och organisation (MTO)
star i fokus. Detta ger en djupare forstaelse
for handelsen och mojliggor

verkningsfulla och
sakerhetshojande
rekommendationer.

Vi erbjuder bade ‘
oberoende utredningar -
och stod for att starka era

interna resurser — genom metodstod,
handledning och utbildning. Syftet ar att
forebygga framtida handelser, stddja ut-
vecklingen av en larande organisation och
sakerstalla att lagkrav kring utredning av

tillbud och olyckor uppfylls.
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Sdkerhetskultur
- fran riskidentifiering till kulturféréndring

Inom sjofarten, dar arbetet sker i komplexa
och riskfyllda miljer, ar en stark sakerhets-
kultur avgérande for att skydda liv, miljo
och tillgangar.

MTO Sékerhet stodjer bade fartygsbesatt-
ningar och landorganisationer i att utveckla
sakerhetskulturen genom utbildning,
kartldggning, analys och malinriktat
forandringsarbete.

Vi hjalper er att identifiera risker kopplade
till exempelvis ledarskap, kommunikation,
ansvarsfordelning och teknisk drift — och
att skapa forutsattningar for en kultur dar
sakerhet ar en naturlig och prioriterad del
av verksamheten.

Med gedigen erfarenhet och forskning i ryggen hjalper vi
branscher, organisationer och foretag att férebygga olyckor,

framja larande och bygga starka sakerhetskulturer.

PA RATT KURS &r ett av vara genomforda Q

forskningsuppdrag inom sjofarten.

Las mer om var forskning, vara tjansteomraden

och utbildningar pa www.mto.se.

Human factors engineering (HFE)
— teknik som stédjer ménniskan

| en miljo dar avancerad teknik ar en sjalv-
klar del av vardagen, fran bryggsystem ftill
maskinrum, ar det avgorande att systemen
utformas med anvandaren i centrum.

Human Factors and Engineering (HFE)
handlar om att anpassa tekniken fill
manniskans férmagor, begransningar och
behov. MTO Sakerhet erbjuder expertstod i
att utforma och utvardera tekniska system
som ar intuitiva, begripliga och som stodjer
effektivt beslutsfattande daven under stress
och i avvikande situationer.

Nar HFE integreras i design och forbatt-
ringsarbete starks samspelet mellan
manniska och teknik, arbetsmiljén
forbattras och risken for fel minskar — vilket
ger dkad sakerhet och driftsakerhet, bade
ombord och i land.
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Riskhantering

— for en sékrare och mer robust verksamhet

Att arbeta systematiskt med riskhantering
ar en forutsattning for att kunna fatta
valgrundade beslut, férebygga olyckor
och skapa trygghet i organisationen.

Vi hjalper organisationer att identifiera
och analysera risker i komplexa miljoer.
Vart stod omfattar allt fran kartlaggningar
och riskbedémningar till utveckling av
rutiner, arbetssatt och utbildningsinsatser
som starker den interna kompetensen.

Nar verksamheter integrerar MTO i
riskarbetet skapas battre forutsattningar
for tidig identifiering av risker, tydligare
prioriteringar och en sakerhetskultur dar
riskmedvetenhet ar en naturlig del av
vardagen.

VI UTBILDAR INOM
VARA TJANSTEOMRADEN
- PA PLATS OCH PA DISTANS
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